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Dobieszowice, 2012-11-19
Oznaczenie sprawy: POKL.271.4.2012
OGŁOSZENIE

o wyborze wykonawcy dla zamówienia w trybie przetargu nieograniczonego na zadanie pn.: 
„Część I – Przeprowadzenie kursów i szkoleń 
dla osób bezrobotnych”

Komisja ds. wyboru wykonawcy zamówienia w trybie przetargu nieograniczonego na zadanie pn.: „Część I – Przeprowadzenie kursów i szkoleń dla osób bezrobotnych” w dniu 19 listopada 2012 r. wybrała firmę do realizacji powyższego zamówienia, która na podstawie warunków i kryteriów określonych 
w SIWZ złożyła najkorzystniejszą ofertę cenową, tj. ofertę firmy:
GRANTUS Consulting
Anna Bereś

41-800 Zabrze ul. Hagera 41

Cena brutto ogółem za realizację usługi szkoleniowej: 40 130,00 zł
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      mgr Krystyna Cieśla

Załącznik:

Informacja dotycząca wykonawców i ofert.

Załącznik do pisma Nr POKL.271.4.2012
Poniżej podajemy nazwy, siedziby i adresy wykonawców, którzy złożyli oferty wraz ze streszczeniem oceny i porównania złożonych ofert oraz informacje 
o wykonawcach, których oferty zostały odrzucone i wykonawcach, którzy zostali wykluczeni z postępowania o zamówienie publiczne.

Oferta nr  1 

Zakład Doskonalenia Zawodowego w Katowicach Ośrodek Kształcenia Zawodowego

42-500 Będzin ul. 11 – go Listopada 7

Wykonawca spełnił wszystkie warunki określone w SIWZ.

Punktacja w jedynym kryterium oceny ofert „cena”= 296,80 pkt

Oferta nr  2
GRANTUS CONSULTING Anna Bereś

ul. Hagera 41
41-800 Zabrze 

Wykonawca spełnił wszystkie warunki określone w SIWZ.

Punktacja w jedynym kryterium oceny ofert „cena”= 400 pkt

Na podstawie warunków i kryteriów określonych w SIWZ najkorzystniejsza oferta cenowa.

Projekt „Szansa na lepszą przyszłość” jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki








